Informationsblatt zur Datenschutzerklarung
im Bewerbungsverfahren
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Sehr geehrte Bewerberin, sehr geehrter Bewerber,

wir mochten Sie dartber informieren, das mit in Kraft setzen des neues Datenschutzgesetzes vom 25.
Mai 2018 ihre Daten gemaR Art. 13 DS-GVO wie im Folgenden beschrieben, behandelt werden.

1 Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen
Dr. Graband & Partner GmbH

Efeuweg 9

38104 Braunschweig

Telefon: 0531-273 83-0
E-Mail-Adresse:info@graband.de

2 Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Dr. Graband & Partner GmbH

Datenschutzbeauftragter

Efeuweg 9

38104 Braunschweig

E-Mail-Adresse: Datenschutz@graband.de

3 Zwecke der Verarbeitung

Die Daten werden zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und zur eventuellen Begriindung
eines Arbeitsverhaltnisses erhoben.

4 Rechtsgrundlagen der Verarbeitung
Die Daten werden gemiaR den folgenden Rechtsgrundlagen verarbeitet:

e 8§26 BDSG (neu) Datenverarbeitung fiir Zwecke des Beschéftigungsverhiltnisses.

e Artikel 6, Absatz 1 Buchstabe f DSGVO zur Wahrung berechtigter Interessen, zur
Geltendmachung rechtlicher Anspriiche und Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten.

5 Empfinger oder Kategorie von Empfangern der Daten

51 intern
Die Daten werden an folgende Kategorien weitergeleitet:

- Geschiftsleitung
- fachliche Vorgesetzte

- Personalwesen

5.2 extern
- keine -
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6 Dateniibermittlung in Drittlinder
Eine Datenlibermittlung in Drittlander findet nicht statt.

7 Dauer der Speicherung
Die Daten werden fir die Dauer des Bewerbungsverfahrens gespeichert.

Zur Verteidigung bei rechtlichen Streitigkeiten werden die Daten nach einer eventuellen Absage fir
einen Zeitraum von 6 Monaten gespeichert.

8 Ipformation liber das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Loschung und
Ubertragbarkeit

Sie haben das Recht auf Auskunft gemafl3 Artikel 15 DSGVO, das Recht auf Berichtigung gemaR Artikel
16 DSGVO, das Recht auf Loschung gemaf Artikel 17 _DSGVO, das Recht auf Einschriankung der
Verarbeitung gemaf Artikel 18 DSGVO und das Recht auf Ubertragbarkeit gemaf3 Artikel 20 DSGVO.

9 Information liber das Widerrufsrecht

Sie kénnen der Einwilligung in die Verarbeitung personenbezogener Daten im Bewerbungsverfahren
jederzeit gemal Artikel 21 DSGVO widersprechen, ohne dass die RechtmiBigkeit der aufgrund der
Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung berihrt wird. Im Falle eines Widerspruchs wird
die Verarbeitung der personenbezogenen Daten eingeschrinkt und gemafR Abschnitt 7 geléscht. Damit
ist nach Widerspruch der Einwilligung die Durchfiihrung eines Bewerbungsverfahrens nicht mehr
moglich.

10 Information liber das Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehorde

Sie haben gemal? Art. 77 DSGVO das Recht, wenn Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung |hrer
personenbezogenen Daten rechtswidrig erfolgt, sich bei der zustindigen Aufsichtsbehérde ,Die
Landesbeauftragte fiir den Datenschutz Niedersachsen“ zu beschweren.
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